Le livre de management
le plus utile date de 1983.
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Pas un gourou.
Un ingénieur d’Intel.




Trois ¢
questions, 45 minutes, =
on décide.
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e (Question 2
e Question 3




Tu fais
beaucoup de choses
mais rien n’avance.
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RESULTATS
PAS
EXCUSES

Je croyais que
bosser dur
suffisait.




Trois objectifs.
Pas quinze.

sur quoi me
concentrer.

Obiectif 1: 49z
KJ. . +25Y RDV qualifiés
R: 40 appels ciblés/sem,
KR: 12 RDV décideurs /mos

Objec’rif 2: Taux conversion 35%

KR: Scripts objections validés

KR: 3 relances structurées




Toi j'ai

besoin de cadre.
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Toi j'ai
besoin d'autonomie.




Je fixe le cadre.
Il décide.




